
 

 

- นักวิชาการศึกษา 3-5/6ว (1) 
- ครู (3) 
- ครูผู้ดูแลเด็ก  (3) 
- ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (ภารกิจ) (9) 
- ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) (2) 
 
 
 
 
 

- บุคลากร 3-5/6ว หรือ 7ว (1) 
- ผช.จนท.ธุรการ (ภารกิจ) (1) 
 
 
 
 
 

- นิติกร 3-5/6ว (1) 
- นักการภารโรง (ทั่วไป) (2) 
- คนงานท่ัวไป (ท่ัวไป) (1) 
 
 
 
 
 

- จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 2-4/5 (1)  
- พนักงานขับรถดับเพลิง (ภารกิจ) (1) 
 
 
 
 
 

- เจ้าพนักงานธุรการ 2-4/5 (-) 
- พนักงานขับรถยนต์ (ภารกิจ) (1) 
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                                                                     โครงสร้างส านักปลัด 

 

 
                                                                                          หัวหน้าส านักปลัด 
                                                                          (นักบริหารงานทั่วไป 7) (1) 
  
 
 
 
 
 
                                                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 -  

      
          

         
ระดับ 7 7ว 6 6ว 5 4 3 2 1 พนักงานจ้าง(ภารกจิ) พนักงานจ้าง(ทั่วไป) 
จ านวน 1 1 - 3 1 3 3 - - 13 5 

              
                                                             
  

 

- จนท.วิเคราะหฯ์ 3-5/6ว (1) 
- ผช.จนท.บันทึกข้อมูล (ภารกิจ) (1) 

งานบริหารทั่วไป งานการศึกษา งานนโยบายและแผน งานการเจ้าหน้าที่ 

งานธุรการ งานป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 



 

 
-39- 

 
 

โครงสร้างกองคลัง 
 

 
 
 

  
 
 
 
                         
 
                       
  

       
           
       
             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 7 7ว 6 6ว 5 4 3 2 1 พนักงานจ้าง(ภารกิจ) พนักงานจ้าง(ทั่วไป 
จ านวน - - 1 2 1 1 1 - - 3 - 

               

 

งานการเงิน งานบัญช ี งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 

หัวหน้ากองคลัง 
นักบริหารงานคลัง 6 (1) 

- งานการเงินและบัญชี 2-4/5 (1) 
- ผช.จนท.ธุรการ (ภารกิจ) (1) 

- นักวิชาการเงินและบัญชี 3-5/6ว (1) - เจ้าพนักงานพัสดุ 2-4/5 (1) 
- ผช.จนท.พัสดุ (ภารกจิ) (1) 

- นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 3-5/6ว (1) 
- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 2-4/5 หรอื 6ว (1) 
- ผช.จนท.จัดเก็บรายได้ (ภารกิจ) (1) 



 

 

- นายช่างโยธา 2-4/5 หรือ 6ว (1) 
- คนงานท่ัวไป (ท่ัวไป) (3) 
- คนสวน (ทั่วไป) (1) 
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โครงสร้างกองช่าง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                     
 
 
 
 
 
 
                         
   

ระดับ 7 7ว 6 6ว 5 4 3 2 1 พนักงานจ้าง(ภารกิจ) พนักงานจ้าง(ทั่วไป) 
จ านวน - - - - 3 - - - - 3 4 

  
         
                            

   

- นายช่างไฟฟ้า 2-4/5 (1)  
- ผช.ช่างไฟฟ้า (ภารกิจ) (1) 
- ผช.จนท.ประปา (ภารกิจ) (1) 

งานก่อสร้าง งานออกแบบและควบคุมอาคาร งานสาธารณูปโภค 

 
 

หัวหน้ากองช่าง 
นักบริหารงานช่าง 6 (-) 

งานธุรการ 

- เจ้าพนักงานธุรการ 2-4/5 หรือ 6ว (1) 
 



 

 

- นักวิชาการสาธารณสุข 3-5/6ว (1) 
- คนงานท่ัวไป (ท่ัวไป) (1) 
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     โครงสร้างกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
                                                                     
 
 
 
 
                        
   

ระดับ 7 7ว 6 6ว 5 4 3 2 1 พนักงานจ้าง(ภารกิจ) พนักงานจ้าง(ทั่วไป) 
จ านวน - - 1 1 - - - - 1 - 1 

              
  
 

งานบริหารงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุข งานธุรการ 

 
 

หัวหน้ากองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
นักบริหารงานสาธารณสุข 6 (1) 

- เจ้าหน้าท่ีธุรการ 1-3/4 (1)  



 

 

 
- นักพัฒนาชุมชน 3-5/6ว (1) 
- ผช.จพง.พัฒนาชุมชน (ภารกิจ) (1)  
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     โครงสร้างกองสวัสดิการสังคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                       
   

ระดับ 7 7ว 6 6ว 5 4 3 2 1 พนักงานจ้าง(ภารกิจ) พนักงานจ้าง(ทั่วไป) 
จ านวน - - 6 - - - 1 - - 2 1 

  หมายเหตุ    ปี 2558 ก าหนดเพิ่ม 1 ต าแหน่ง 1 อัตรา 
        
                 

 

งานสังคมสงเคราะห ์ งานสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 

 
 

หัวหน้ากองสวัสดิการสังคม 
นักบริหารงานสวัสดิการสังคม 6 (1) 

งานส่งเสริมการเกษตร งานธุรการ 

- นักวิชาการเกษตร 3-5/6ว (1) 
- พนักงานสูบน้ า (ภารกิจ) (1)  
- คนงานเกษตร (ท่ัวไป) (1)  
 

-ผช.จนท.ธุรการ (ภารกิจ) (-) ก าหนดเพิ่ม ปี 58 
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10. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง  3  ปี 

       โครงสร้างส่วนราชการ เทศบาล 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

                     
       

 
 
 
 

 
  

ระดับ 7 7ว 6 6ว 5 4 3 2 1 พนักงานจ้าง(ภารกิจ) พนักงานจ้าง(ทั่วไป) 
จ านวน 2 1 4 8 3 4 4 - 1 21 11 

ปลัดเทศบาลต าบลนาแก้ว 
(นักบริหารงานเทศบาล ๗) 

กองคลัง 
(นักบริหารงานคลัง ๖) 

๑. งานการเงินและบัญชี  
๒. งานฝากเงิน เบิกจ่ายจากธนาคาร 
๓. งานรับ-จ่ายเงิน 
๔. งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
๕. งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ   
๖. งานจัดซ้ือเบิกจ่ายพัสดุ  
๗. งานวัสดุครุภัณฑ์ 
๘. งานควบคุมตรวจสอบ 
    การปฏิบัติงานการคลัง 
๙. งานท าแผนการจัดเก็บภาษี 
๑๐. งานจัดท าแผนเกี่ยวกับการ 
      จัดซ้ือ-จัดจ้าง    
๑๑. งานธุรการ                                    
 

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ๖) 

๑. งานก่อสร้างออกแบบและ 
    ควบคุมอาคาร                                                        
๒. งานสาธารณูปโภค 
๓. งานก่อสร้างถนน,สะพาน  
    รวมถึงการบ ารุงรักษา 
๔. งานด้านแหล่งน้ า/ 
    ประปาชนบท 
๕. งานด้านไฟฟ้า 
๖. งานด้านสาธารณูปโภค 
๗. งานวิศวกรรม 
๘. งานธุรการ 
 
 
 

ส านักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ๗) 

๑. งานบริหารทั่วไป 
๒. งานบริหารงานบุคคล 
๓. งานการศึกษา 
๔. งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
๕. งานป้องกันและบรรเทา 
    สาธารณภยั 
๖. งานธุรการ 
 
 

รองปลัดเทศบาลต าบลนาแก้ว 
(นักบริการงานเทศบาล ๖) 

กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

(นักบริหารงานสาธารณสุข ๖) 
๑. งานบริหารงานสาธารณสุข 
๒. งานบริการสาธารณสุข 
๓. งานโรงฆา่สัตว ์
๔. งานบริหารจัดการตลาด 
๕. งานธุรการ 
 
 
 
 

กองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ๖) 
๑. งานสังคมสงเคราะห ์
๒. งานสวสัดิภาพเด็กและเยาวชน 
๓. งานสวสัดิการและพัฒนาชุมชน 
๔. งานส่งเสริมการเกษตร 
๕. งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้ 
๖. งานส่งเสริมการประมง 
๗. งานธุรการ 
 
 
 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
(เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน 3-5/6) 

    1. งานงบประมาณ 
    2. งานบัญชีและพัสดุ 
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